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FECHA. 28/Ul2022

INFORME No. 4145.020.14.36.243 HORA INICIAL: | 08:30 am
HORA FINAL: | 10-30am

OBJETIVO: Participar en la reunion de avance de
PAIES plan de accion intersectorial en entornos
priorizados en el marco del Comité Municipal de
Entornos para la vida

LUGAR: Sociedad de Mejoras

Publica

ASISTENTES: Ing Jhonny Ballesteros-Salud Ambiental; Yamile Ramirez-Referente Comité
Entornos para la vida-Salud Ambiental; Rocio Rojas C-contratista Salud Publica; delegados de
las dependencias Alcaldia de Santiago de Cali (ver ListaAsistencia)

ORDEN DEL DIA:

1. Contextualizacion del comité Municipal de Entornos

2. Avances del PAIES
3. Compromisos

DESARROLLO:

1. Contextualizacion: La encargada del Comité Municipal de Entornos para la vida Yamile
Ramirez presentd a los nuevos integrantes del equipo de Entornos para la vida y
contextualizé a los participantes de las diferentes dependencias de la Alcaldia sobre las
acciones del Comité Municipal de Entornos.

El Comité fue creado por Decreto No. 411.0.20.0115 del 24 febrero de 2016, como parte del
Consejo Territorial de Salud Ambiental — COTSA Municipal”, escenario intersectorial a través

del cual el Alcalde Maurice Armitage, articulara politicas publicas a nivel territorial en materia de
Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier

medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Salud Ambiental. Esta instancia intersectorial estd enmarcada en la Estrategia Nacional
Entornos Saludables y como resultado de su implementacion en Cali y la experiencia
desarrollada por la Estrategia TIOS, se oficializa la Alianza “TIOS... Un enfoque de Entornos
para la Vida 2016 — 2019”, adelantando estrategias de intervencion territorial a partir de
criterios de focalizacion, articulacion y sincronizacion de la oferta del sector publico, privado y la
sociedad civil, contribuyendo a la salud, equidad social, convivencia y paz, al desarrollo local y
al mejoramiento de la calidad de vida familiar y comunitaria.

En el Comité se promueve la construccion de entornos saludables, sostenibles, seguros,
civicos, incluyentes y generadores de oportunidades en Entornos de Vida Cotidiana:
entiéndase la vivienda, el espacio publico, el entorno educativo, laboral, comunitario y
ecosistemas estratégicos.

El Comité Municipal de Entornos priorizo intervenciones en 10 zonas de la ciudad, con criterio
epidemioldgico, social y ambiental. Las zonas priorizadas para el 2022 son:

Comuna/ . . .

No. Corregimiento Barrios Priorizados

1 3 Ciudad Paraiso (El Calvario, San Pascual y Sucre 1)
Ciudadela Floralia, Jorge Eliecer Gaitan, Los

2 6
Guaduales

3 12 Nueva Floresta, El Rodeo, Sindical, Alfonso
Barberena.

4 13 El Vergel, El Diamante, Comuneros Il, El Poblado II,
Los Lagos, Charco Azul*.

5 14 Alfonso Bonilla Aragén, Manuela Beltran, Las
Orquideas, Marroquin |
Ciudad Cordoba, El Morichal, Comuneros |, El Vallado,

6 15 o
Maoijica, Llano Verde

7 16 Antonio Narifio, Union de Vivienda Popular, Republica
de Israel, Mariano Ramos.

8 20 Siloe, y margenes Quebrada Guarruz®

9 21+ (Pizamos |, Potrero Grande)*, Ciudadela del Rio,
Compartir

10 Rural Montebello

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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2. ElIng Jonny Ballesteros realiz6 la presentacion de los avances en las acciones
programadas en los territorio priorizados:

Comuna Barrios Priorizados

Avance

Pendientes

Se realizé recorrido con todas
dependencias, se definié Plan
trabajo, se realizd identificacidon

las
de
de

actores, se desarrollaron acciones de

Mejoras de infraestructura de vias publicas,
alumbrado. Problemdtica Habitante de y en

Calle. Espacios para la practica de la actividad

3|Ciudad Paraiso salud y recreacion fisica
Se realizd recorrido con todas las|{Se realizara jornada intersectorial en Agosto
dependencias, se definié Plan de

6|Floralia trabajo 2022
Se realizd recorrido con todas las|Se realizarajornada intersectorial en Septiembre
dependencias, se definié Plan de

12|Nueva Floresta trabajo con laJAC 2022, pendiente mejoras viales

Se realizé recorrido con todas
dependencias, se definié Plan

as
de

Se realizara jornada intersectorial en Octubre

13|Vergel trabajo 2022, pendiente mejoras viales
Se realizd recorrido con todas las| realizara jornada intersectorial el 30 de julio en
. L, la Junta Comunal Bonilla Aragon, se vincula
dependencias, se definié Plan de . >
Adultez y Vejez con degustacién de fruta y
14|Bonilla Aragon trabajo acciones de IEC.

15(Ciudad Cordoba

Se realizd recorrido con todas
dependencias, se definié Plan
trabajo

as
de

Se realizara jornada intersectorial en Octubre

2022, pendiente mejoras viales

16|{Antonio Narino

Se realizd recorrido con todas
dependencias, se definié Plan
trabajo

as
de

Se realizara jornada intersectorial en Octubre
2022, pendiente mejoras viales y reparacién
piscina Unidad Recreativa Las Palmas-SRD

Se realizé recorrido con todas

as

Se definira plan de trabajo en reunién del 3 de
Agosto- se realizaran acciones articuladas con

20|Siloe dependencias USAID.
Pizamos I, Potrero|Se firmo contrato con Ese Suroriente|Se realizaran 4 Encuentros Comunitarios en las
para realizar acciones de promocién
de entornos y estilos de vida
21|Grande saludables diferentes zonas de la comuna
Se realizdé recorrido con todas las|Pendiente realizar Plan de Trabajo
Rural Montebello dependencias.

La contratista Evelin Silva coordinara reuniones independientes con cada dependencia de
la Alcaldia para definir acciones por cada territorio, que le den respuesta a las solicitudes de

la comunidad.
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La Delegada de Secretaria del Deporte y la Recreacién informé que se visitd la Unidad
Recreativa Las Palmas confirmando el dafio en el motor de la planta que da servicio a la
piscina, por el costo de la misma, se debe realizar un largo trdmite para su reposicion.
Solicitd6 que desde el Comité Municipal de entornos se realice oficio al Secretario de
Recreacion y Deporte enfatizando la importancia de la reposicién del motor debido a que la
comunidad esta haciendo uso de la piscina llenandola con mangueras y el agua no cuenta
con el tratamiento requerido por salud publica.

Firmas (responsables)

o)

ROCIO ROJAS CIFUENTES
Contratista Salud Publica Distrital

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por un (1) folio.

Elabor6: Roci6 Rojas Cifuentes-Contratista secretaria Salud Publica Municipal (Adultez)

Revis6: Lucy del Carmen Luna- Referente Salud Publica Municipal

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.

Péagina 4 de 4



MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

MAGTO04.03.P003.FO06

GESTION
(MIPG)
GESTION TECNOLOGICA Y VERSION 002
DE LA INFORMACION INFORME
GESTION DOCUMENTAL
& mmtamwmvam AT (13 P P
Yo "%‘%&’I’é}‘x;‘:‘.‘;-:.."“‘“'* l USTADG OF ASISTENGIA oot "
ALTADE REUMON N*. 4145890 14 48, ::lmz?‘c'o;) ’CI:'
T Ador2oY. en d'V‘O"‘ 20Cion ol PRIES-Plon &0 ACCHN Sreeamiorion e ’bd?).im
\ -~ Yian A e &ﬁm}‘ﬂ o\
L?;rb-rom & lon 40 teocdones Paovaadkss en o mowo ddt Goilp oo o)
| ASISTENTES
;. ot Telitero PSS — A Prma
g AnqglL\TuLuno. Svedo S (5% - 0A - Elorgs B13s307078 apg etk MO ) (oo | oomESS |
| Zhelde Alexa nehvotich Plan aatcn Sorsg E3svsso ’;*;,‘:L;,“ manSioraBeRls | 2aide Alexardoicy
L [Racio . Q‘{w»\-u: S0 S- Aéo\\t\\.lgl TLSTATINO , fv’(”
L MHora, Heu 45 BISZO90L 8 prapiar A 2fa o
" ») \Qm&ﬂ@(v BQHGSA LIV 30N K -
] %ﬁ i do g B [sps- Gya Bk 3 30V64 o ® cofidnuco g )
Mot =~ B S D0 016 ko) [ 3TN Jadls. @ edcny ";’] cedd 7
w Iy €3 & C“UM b (l l A= GY(A d‘n MO_—% =
TGS 0D T tdad 350 : g :
ety T Mathine? Al ~Entained

Obu\m Tesboe\ \2swes N

D5 ~GSA -Brkomnes

QV[o.S WJ ‘W

FSLAYA

ool L
A oudo Y.

|

"Ds-casc\ em

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier

medio, sin previa autorizacion del Alcalde.

Péagina 5 de 4




